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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata ai sensi della L.69/2009 e successive 
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n. …393……….    del …………06.10.2016…..……………….……………….. 
 
 

Oggetto: “Avviso pubblico per l’individuazione dei componenti dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione (OIV)” indetto con delibera n. 350/2016 – ammissione candidati. 
 

La presente deliberazione si compone di n. …4..pagine 
 
 

   

Proposta di deliberazione n. ………… del ………………………………. 

Direzione Gestione Risorse Umane 

Estensore   (Dott. Paolo Nicita)........................................................................ 

Responsabile del procedimento ……………….……………………………… 

Resp.le della Direzione Gestione Risorse Umane (Avv. Mauro Pirazzoli)  
 

Parere del Direttore Amministrativo      Favorevole  Non favorevole 
 F.to Avv. Mauro Pirazzoli ……………………………..              
 
 
Parere del Direttore Sanitario       Favorevole  Non favorevole 
F.to Dott. Andrea Leto………………………………               
 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
F.to (Dott. Ugo Della Marta) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 
 
Premesso  

• Che in esecuzione della delibera del Direttore Generale n. 350/2016 è stato indetto un “Avviso pubblico 
per l’individuazione dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)”; 

• Che al bando è stata data pubblicità mediante pubblicazione integrale sul sito internet dell'Istituto; 

• Che il termine per la presentazione delle domande è scaduto in data 1 settembre 2016; 
Visti 

• L’art. 16 dello Statuto di questo Istituto approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 6/2016 del espressamente riferito alle modalità di costituzione e funzionamento 
dell’Organismo interno di valutazione; 

• Gli artt. 13 e 14 del D.lgs n. 150/2009; 
• La Legge Regionale del Lazio n. 1 del 16.03.2011; 
• Il DPR n.105 del 09.05.2016; 
• La delibera Anac n. 12/2013 ad oggetto: “Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli 

Organismi indipendenti di valutazione (OIV)”; 
• La circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 0037249 P-4.17.1.7 del 14.07.2016 che in 

tema di nomina dei componenti degli OIV dispone: “In attesa della piena operatività della nuova normativa, 
ciascuna amministrazione valuterà come procedere al fine di garantire la continuità amministrativa. Sul punto si 
suggerisce di prorogare i componenti uscenti fino alla entrata in vigore del citato decreto ministeriale o di procedere alla 
nomina dei nuovi componenti secondo le modalità operative finora seguite, indicate sul Portale della performance”; 

Ricordato 

• In merito al requisito dell’età, il disposto del punto 5 della circolare del Dipartimento Funzione 
Pubblica n. 6/2014 così come confermato ed ampliato dal punto 5 della circolare del Dipartimento 
della Funzione Pubblica n. 5/2015 ai sensi del quale è consentito il conferimento di incarichi a 
personale già collocato in quiescenza qualora si tratti di “Organi di controllo non aventi natura 
dirigenziale”; 

Esaminate 

• In conformità al bando ed alle disposizioni di legge le dichiarazioni ed i requisiti formali contenute 
nelle singole domande. 

 
PROPONE 

 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 
 

1. Di ammettere alla selezione in oggetto i candidati: BARBARO Carmelo, BELVEDERE Katia, 
BRIZIOLI Nazareno Renzo, CALIO’ Roberta, CARMIGNANI Simone, CUCUMILE Pietro, 
FORLETTA Riccardo, GRAZIANO Carmen, GRAZIOLI Adele, INGLESE Antonello, LAGRECA
Domenico, MAZZI Adelia, MORUZZO Roberta, NAPOLI Salvatore, PACE Salvatore Maria, 
PALELLA Benedetto, PITTAU Grazia, STRAPPINI Maila e VECCHIO Pierluigi; 

2. Di dare atto che, relativamente all’ammissione del Dr. Nazareno Renzo BRIZIOLI, concorrono le 
condizioni che giustificano il ricorso alla deroga prevista dal punto 3.2 della Delibera Anac n. 12/2013 
e dal bando di selezione, in considerazione della specifica professionalità e della particolare esperienza 
gestionale maturata oltre che dell’ampia conoscenza delle condizioni operative di questo Istituto;  

4.  Di dare adeguata comunicazione ai candidati di cui sopra. 
 

                       Il Responsabile 

              F.to   (Avv. Mauro Pirazzoli) 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: “Avviso pubblico per l’individuazione dei componenti 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)” indetto con delibera n. 350/2016 – ammissione 
candidati. 
 
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo 
 

 
DELIBERA 

 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 

 

 
1. Di ammettere alla selezione in oggetto i candidati: BARBARO Carmelo, BELVEDERE Katia, 

BRIZIOLI Nazareno Renzo, CALIO’ Roberta, CARMIGNANI Simone, CUCUMILE Pietro, 
FORLETTA Riccardo, GRAZIANO Carmen, GRAZIOLI Adele, INGLESE Antonello, LAGRECA 
Domenico, MAZZI Adelia, MORUZZO Roberta, NAPOLI Salvatore, PACE Salvatore Maria, 
PALELLA Benedetto, PITTAU Grazia, STRAPPINI Maila e VECCHIO Pierluigi; 

2. Di dare atto che, relativamente all’ammissione del Dr. Nazareno Renzo BRIZIOLI, concorrono le 
condizioni che giustificano il ricorso alla deroga prevista dal punto 3.2 della Delibera Anac n. 12/2013 e 
dal bando di selezione, in considerazione della specifica professionalità e della particolare esperienza 
gestionale maturata oltre che dell’ampia conoscenza delle condizioni operative di questo Istituto; 

3.  Di dare adeguata comunicazione ai candidati di cui sopra. 
        

 
         

 
         IL DIRETTORE GENERALE 

                        F.to   (Dott. Ugo Della Marta) 
 

         


